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Kontakt

Franziska Mantei
Recruiter

Referent*in Konzernbetriebsrat (w/m/div)

Stellenbeschreibung
Als Referent*in Konzernbetriebsrat (w/m/div) übernehmen Sie die fachliche und 
koordinatorische Unterstützung des Konzernbetriebsrats (KBR), seiner Ausschüsse und 
Projektgruppen. Ihre Verantwortlichkeiten umfassen die inhaltliche Planung von 
Veranstaltungen, die Erstellung von Unterlagen und die Mitentwicklung der Strategie 
des Konzernbetriebsrats. In dieser Rolle sind Sie eine wichtige Schnittstelle zu 
Gewerkschaften, Unternehmensvertretern und externen Beratern.

Zu Ihren neuen Aufgaben gehören u.a.: 

 in enger Abstimmung mit Leitung der Geschäftsstelle des Konzernbetriebsrates
den KBR-Vorsitzenden

 des Konzernbetriebsrats mit dem Unterstützung der Zusammenarbeit
Gesamtbetriebsrat und den örtlichen Betriebsratsgremien, 
Unternehmensvertretern, Gewerkschaft und externen Beratern

 von Sitzungen, Besprechungen, Inhaltliche Planung, Vor- und Nachbereitung
Versammlungen, Klausuren sowie Veranstaltungen, auch in Abstimmung mit den 
Unternehmensvertretern und der Gewerkschaft

 wie Tagesordnungen, Präsentationen und Erstellung erforderlicher Unterlagen
inhaltliche Vorbereitung sowie Begleitung von übergreifenden Verhandlungen 
mit dem Arbeitgeber

 von übergreifenden Handlungsfeldern der Analyse und Bewertung
Arbeitnehmervertretung

 der internen Kommunikation des Redaktionelle Umsetzung
Konzernbetriebsrates

Konzeption, Aufbau sowie Weiterentwicklung und Betreuen eines 
 sowie die Archivierung Datenmanagementsystems für die Betriebsratsgremien

und Zugriffsadministration für eine digitale Zusammenarbeitsplattform

Profil
Ein sicheres und freundliches Auftreten sowie eine hohe kommunikative Kompetenz 
zeichnen Sie aus. Sie verfügen über die Fähigkeit, sich rasch in interdisziplinäre Themen 
einzuarbeiten und sind ein Teamplayer (w/m/div). Ein hohes Maß an Eigeninitiative, 
selbständiges und strukturiertes Arbeiten sowie absolute Vertrauenswürdigkeit runden 
Ihr Profil ab. 

Sie erfüllen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie: 

Idealerweise über ein  abgeschlossenes Hochschulstudium oder über eine 
Berufsausbildung mit mehrjähriger, einschlägiger Berufserfahrung mit 

verfügenentsprechenden Fachkenntnissen 

https://www.infineon.com/jobs


 sowie ein ausgeprägtes Umfangreiche praktische Erfahrungen und Kenntnisse
Verständnis in den Bereichen Betriebsverfassung und der Praxis der 
betrieblichen Mitbestimmung (einschließlich Gremienarbeit), vorzugsweise auch 

 vorweisen im Kontext mit tariflichen Strukturen im Bereich der M&E-Industrie
können

Sicher   anwendenMicrosoft 365-Tools

 Ausgeprägte Fähigkeiten zur Kommunikation, Koordination und Moderation
besitzen

 v  handeln Zuverlässig und erschwiegen

 in Wort und Schrift Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
gepaart mit  mitbringenReisebereitschaft

Benefits

 Coaching, mentoring networking possibilities; Wide range of Regensburg:
training offers incl. training credits and educational leave; International 
assignments; Different career paths: Project Management, Technical Ladder, 
Management & Individual Contributor; Flexible working conditions; Home office 
options; Part-time work possible (also during parental leave); Sabbatical; 
Reserved spots in a close day-care center; Holiday child care during the summer 
holidays; On-site social counselling and works doctor; Health promotion 
programs; On-site canteen; Private insurance offers; Wage payment in case of 
sick leave; Corporate pension benefits; Flexible transition into retirement ; 
Performance bonus; Reduced price for public transport; Possibility to work 
remotely from abroad (EU)

Über uns
 Driving decarbonization and digitalization. Together.

Infineon entwickelt, fertigt und vertreibt eine große Bandbreite an Halbleitern und 
halbleiterbasierten Lösungen. Dabei liegt der Fokus auf allen wesentlichen Märkten: 
von Automobil- über Industrie- bis hin zu konsumentennahen Sektoren. Das 
Produktangebot reicht von Standardkomponenten über spezielle Komponenten für 
digitale, analoge sowie Mixed-Signal-Anwendungen bis hin zu kundenspezifischen 
Lösungen einschließlich passender Software. 

Unser Ziel ist es, das beste Infineon für alle zu erschaffen. 
Wir stehen für eine vielfältige und inklusive Kultur und begrüßen jede Person so wie sie 
ist. Bei Infineon bieten wir ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen, Offenheit, Respekt und 
Toleranz geprägt ist. Wir verpflichten uns, allen Bewerbenden die gleichen Chancen zu 
bieten und treffen unsere Einstellungsentscheidungen basierend auf den Erfahrungen 
und Fähigkeiten der Bewerbenden. 
Wir freuen uns auf Ihren Lebenslauf, auch wenn Sie nicht alle Anforderungen der 
Stellenanzeige vollständig erfüllen. 
Bitte teilen Sie uns mit, falls Sie bestimmte Vorkehrungen benötigen, um am 
Einstellungsverfahren teilnehmen zu können. Wir helfen Ihnen gerne. 

 finden Sie mehr Informationen zu Diversity & Inclusion bei Infineon.Hier

https://www.infineon.com/cms/de/careers/diversity-and-inclusion/
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